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El Raval
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El Raval
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El Raval de Barcelona és un dels quatre
barris que componen el districte de Ciutat
Vella, amb major demanda d'accioé social.
Un alt grau de poblacio resident és immi-
grant amb greus mancances de tot tipus
i una elevada taxa de desocupacio, que
esdevé la principal causa de marginacio.

L'elevada densitat de poblacio, I'antigui-
tat dels habitatges i l'arribada constant
de persones procedents d'arreu del mon
en busca d'una nova oportunitat mereix
I'atencio del conjunt de la societat, ja que
és un barri amb una forta immigracio,
doncs el 49% dels seus residents son
d'origen estranger.
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El Raval de Barcelona es uno de los cua-
tro barrios que componen el distrito de
Ciutat Vella, con mayor demanda de ac-
cion social. Un alto grado de poblacién es
inmigrante con graves carencias de todo
tipo y una elevada tasa de desocupacion
que es la principal causa de marginacion.

La elevada densidad de poblacion, la anti-
gledad de las viviendas y la llegada cons-
tante de personas procedentes de todo el
mundo en busca de una nueva oportuni-
dad merece la atencion del conjunto de
la sociedad, puesto que es un barrio con
una fuerte inmigracion, pues el 49% de
sus residentes son de origen extranjero.

El barri del Raval és un dels llocs amb
més densitat de poblacio del mon, entre
la qual predomina un alt index de fami-
lies en risc d'exclusi¢ social.

+ Families desestructurades amb
caréncies afectives

+ Alta taxa d'atur que genera
inadaptacio i conflicte

+ Inseguretat, violencia, droga. ..

+ Caréncies linguistiques

+ Dificultats d'adaptaci¢ dels
adolescents

47.605

Habitants

Habitantes

23.810

Immigrants
Inmigrantes

1,1 Km?

Superficie

Superficie

El barrio del Raval es uno de los lugares
con mas densidad de poblacién del mun-
do entre la cual predomina un alto indice
de familias en riesgo de exclusién social.

+ Familias desestructuradas con
carencias afectivas.

+ Alta tasa de paro que genera
inadaptacion y conflicto.

+ Inseguridad, violencia, droga...
+ Carencias lingliisticas

+ Dificultades de adaptacion de los
adolescentes
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ASM desenvolupa una amplia iniciativa
de solidaritat amb els habitants del Raval.

’Associacio va ser creada per combatre
la pobresa i I'exclusio social per mitja de
l'acci¢ social directa.

Aquesta Associacié comenga a funcio-
nar al barri del Raval amb l'objectiu d'aju-
dar a col-lectius desfavorits i families en
situacio de vulnerabilitat i sense recursos.

ASM desarrolla una amplia iniciativa de
solidaridad con los habitantes del Raval.

La Asociacion fue creada para combatir
la pobreza y la exclusion social por medio
de la accion social directa.

Esta Asociacion empieza a funcionar en el
barrio del Raval con el objetivo de ayudar
a colectivos desfavorecidos y familias en
situacién de vulnerabilidad y sin recursos.

Programa
d’Atencid Familiar

S'entén per atencié primaria tot allo que
fa referencia a la cobertura de necessi-
tats basiques d'alimentacio i higiene per
a que les persones puguin portar una vida
minimament digna.

Els diferents grups de voluntariat del
programa s'encarreguen de fer visites
mensuals a les families usuaries i son
les mateixes families les que venen un
cop al mes al magatzem de l'entitat.

Els aliments que es distribueixen entre
els beneficiaris del Programa d’Atencié
Familiar sobtenen del Banc dels Ali-
ments i donacions puntuals de particu-
lars i empreses privades.

Es reparteixen lots daliments, neteja i
manutencio en general.

Programa de
Atencion Familiar

Se entiende por atencién primaria todo
aquello que hace referencia a la cobertura
de necesidades basicas de alimentacién e
higiene para que las personas puedan lle-
var una vida minimamente digna.

Los diferentes grupos de voluntariado se
encargan de hacer visitas mensuales a
las familias usuarias y son las mismas
familias las que vienen una vez al mes al
almacén de la entidad.

Los alimentos que se distribuyen entre
los beneficiarios del Programa de Aten-
cion Familiar se obtienen del Banco de
los Alimentos y donaciones puntuales
de particulares y empresas privadas.

Se reparten lotes de alimentos, limpieza
y manutencién en general.

Persones ateses
Personas atendidas

. ) — —
Kg d’aliments repartits ] ]
Kg de alimentos repartidos HEE

Persones voluntaries
Personas voluntarias




Aquest programa, en el qual col-labora un
nombros equip de voluntariat, és el pilar
que permet desenvolupar Iamplia inicia-
tiva de solidaritat amb els habitants del
Raval. Es l'esséncia de I'Acci6 Social.

Gracies als nostres voluntaris, proce-
dents de centres educatius, empreses i a
titol personal, es realitzen diversos tipus
d‘actuacions per a millorar les condicions
de vida de les families del barri.

El voluntari esta lligat a un compromis
seridos que implica treballar amb unes
pautes i criteris comuns entre ell i 'Accid
Social Montalegre.

En el context social i economic que vivim,
la seva participacié activa en la millora de
col-lectius amb diferents fronts de margi-
nacio, exclusié i pobresa és molt positiva.
Actualment estem assistint a un increment
de voluntariat, cada vegada sén més les
persones que volen ajudar per a intentar
pal-liar i donar resposta a situacions d'ex-
trema necessitat.

Vetllem pel col'lectiu de
persones que, per la seva
edat avancada, malaltia
o soledat necessiten una
atencid especial.
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El voluntari esta lligat a
un compromis que implica
treballar amb unes pautes
i criteris comuns entre ell i
I’Acci6 Social.

A través de voluntaris amb formacié sa-
nitaria —metges, infermeres—, es duu a
terme una cura especial d'aquelles per-
sones que, per la seva edat avangada,
malaltia o soledat, necessiten una aten-
ci6 més personalitzada.

A partir de 'acompanyament als hospi-
tals, es realitza una important tasca de
valoracio de l'estat de salut dels col-lec-
tius de més risc i es procura un servei
d’acompanyament i visites, ajudes per la
neteja, parafarmacia, la compra i com-
plements per la manutencio.

Este programa, en el cual colabora un
numeroso equipo de voluntariado, es el
pilar que permite desarrollar la amplia
iniciativa de solidaridad con los habitan-
tes del Raval. Es la esencia de la Accidn
Social.

Gracias a nuestros voluntarios, proce-
dentes de centros educativos, empre-
sas, y a titulo personal, se realizan diver-
sos tipos de actuaciones para mejorar
las condiciones de vida de las familias
del barrio.

El voluntario esta ligado a un compromi-
so serio que implica trabajar con unas
pautas y criterios comunes entre él y la
Accion Social Montalegre.

En el contexto social y econémico que
vivimos, su participacién activa en la
mejora de colectivos con diferentes
frentes de marginacion, exclusién y po-
breza es muy positiva.

Actualmente estamos asistiendo a un
incremento de voluntariado, cada vez
son mas las personas que quieren ayu-
dar para intentar paliar y dar respuesta
a situaciones de extrema necesidad.

A través de voluntarios con formacion
sanitaria —médicos, enfermeras—, se
lleva a cabo un cuidado especial de
aquellas personas que, por su edad
avanzada, enfermedad o soledad, ne-
cesitan un atencion mas personalizada.

A partir del acompaiiamiento en los hos-
pitales, se realiza una importante tarea
de valoracion del estado de salud de los
colectivos de mas riesgo y se procura un
servicio de acompafiamiento y visitas,
ayudas para la limpieza, parafarmacia, la
compra y complementos para la manu-
tencion.
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Programa
Maternal

Programa
Maternal

Programa Laboral

Accio Social Montalegre, col-labora amb
el Programa Incorpora de “la Caixa”.

Des de la creacié del Programa Laboral,
han estat moltes les persones en risc o
situacié d'exclusio social i/o amb dificul-
tats per a accedir a una ocupacié que
han aconseguit una oportunitat laboral
en la qual demostren dia rera dia la seva
capacitat i motivacio per a treballar.

Des de I'associacié atenem també amb
ajuts economics puntuals a les families
monoparentals amb fills menors al seu
carrec mentre el progenitor esta en cer-
ca activa d'ocupacio a través del nostre
programa.

Programa Laboral

Accidn Social Montalegre, colabora con
el Programa Incorpora de “la Caixa”.

Desde la creacion del Programa Labo-
ral, han sido muchas las personas en
riesgo o situacion de exclusion social
y/o con dificultades para acceder a un
empleo que han conseguido una opor-
tunidad laboral en la que demuestran
dia a dia su capacidad y motivacién para
trabajar.

Desde la asociacién atendemos también
con ayudas econémicas puntuales a las
familias monoparentales con hijos me-
nores a su cargo mientras el progenitor
estd en busqueda activa de empleo a tra-
vés de nuestro programa.

Facilitem la integracio
laboral de persones amb
discapacitat, aturats de
llarga durada i un collectiu
de joves en risc d’exclusio.

Facilitamos la integracion
en empresas de personas
con discapacidad, parados
de larga duracion y un
colectivo de jovenes en
riesgo de exclusion.




La prévia de Nadal en el magatzem
d’Accié Social Montalegre acostuma a
ser sempre molt intensa.

Cada any l'activitat és frenetica i, com

si es tractés d'una cadena de muntatge,
voluntaris de tota mena dediquen el seu
temps a muntar les caixes de productes
nadalencs que els arriben a les families
els dies previs a les Festes.

Una altra de les tasques que duen a
terme els voluntaris és classificar les
joguines que arriben al magatzem pro-
cedents d'empreses i particulars. Les
donacions que es reben resulten clau
per a efectuar els lots de joguines que
aquests mateixos voluntaris reparteixen
als nens de les families del Programa.

Las donaciones son clave
para preparar los lotes de
productos y juguetes que
los voluntarios reparten
a las familias durante las
fiestas de Navidad.
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Les donacions son clau

per preparar els lots de
productes i joguines que els
voluntaris reparteixen a les
families durant les festes
de Nadal.

La previa de Navidad en el almacén
de Accién Social Montalegre suele ser
siempre muy intensa.

Cada afio la actividad es frenética y,
como si se tratara de una cadena de
montaje, voluntarios de todo tipo dedican
su tiempo a montar las cajas de pro-
ductos navidefios que les llegan a las
familias los dias previos a las Fiestas.

Otra de las tareas llevadas a cabo por
los voluntarios es clasificar los juguetes
que llegan al almacén procedentes de
empresas y particulares. Las donacio-
nes que se reciben resultan clave para
efectuar los lotes de juguetes que estos
mismos voluntarios reparten a los nifios
de las familias del Programa.

Despeses

Manteniment i subministrament de magatzem

o . , 2.800,00
Mantenimiento y suministros almacén
Transport magatzem 3.600,00
Transportes almacén
Pr!mes d’'assegurances 150,00
Primas de seguros
Publ'lc.ltat i comunlc_acpl 1.760,00
Publicidad y comunicacion
CITIE P 2.300,00
Administracion
Sous i salaris _ 29.100,00
Sueldos y salarios
Segur_etat som_al 4.500,00
Seguridad social
Ajuts directes
Ayudas directas 15.300,00
Voluntariat
. 1.500,00
Voluntariado '
61.010,00 €
Ingressos
Promocions captacié de recursos
. ., 7.900,00
Promociones captacion de recursos
Ingressos patrocinadors i col-laboradors
. 25.210,00
Ingresos patrocinadores y colaboradores
Subvenc!ons oﬂcilals ac'gl\{ltats 27.900,00
Subvencions oficials actividades
61.010,00 €
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Entitats collaboradores

FUNDACIO A
7‘ Fundacié "la Caixa” rava@" @

solidari

00

FUNDACIO
CMJ GODO

FUNDACIO
BANC DELS ALIMENTS
BARCELONA

Associacions solidaries

Braval
Terral
Canigd Alumni

Administracions
Generalitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona
Serveis Socials Ciutat Vella

Centres Educatius
Collegi Canigd

Collegi La Farga

Collegi La Vall

Collegi Pineda

Collegi Sant Marc de Sarria
Col'legi Viard

FERT

IESE

uic

Empreses

Gustav Hess
Cartonajes Petit
Miquel Alimentacio
Amazon
Coca-Cola

Optica Barceloneta

Valldonzella 13
080071 Barcelona

933 189 084 / 933 014 347

asm@montalegre.org

montalegre.org/acciosocial




